Wprowadzenie do kursu
Cel: Przekazanie praktycznych umiejetnos$ci, wiedzy i zasobdéw

® Popularyzacja i zachecanie do uzywania metody Flipped Classroom

e Integracja z nauczaniem technologii cyfrowych i umiejetnosci informatycznych

e Odswiezenie dziatan edukacyjnych nauczycieli oraz metodologii aktywnego nauczania
(PBL, Coop. Learn, etc.).

e Zachecanie do nabycia ,,umiejetno$ci na miare XXI wieku”, takich jak zdolno$c¢
rozumienia problemoéw spotecznych, nowatorskie i adaptacyjne myslenie,
kompetencje miedzykulturowe, transdyscyplinarno$¢ oraz wspotpraca w przestrzeni
cyfrowej — ktorych wymagajg wspétczeSni pracodawcy i organizacje.

Nauczyciele rozwing:

e Umiejetno$¢ wdrazania metod pedagogicznych opartych na Flipped Classroom, ktére
wymagajg rozwijania umiejetnosci uzupetniajgcych, takich jak kreatywno$¢
i rozwigzywanie problemow,

e Umiejetno$¢ uzywania technologii cyfrowych, ktére umozliwig uczniom “nabywanie
wiedzy” w domu,

e Stosowanie cyfrowych technologii wspomagajgcych podczas pracy w sali zaje¢, ktére
mozna dopasowa¢ do potrzeb uczniow.

Kurs zaczyna si€ od etapu samodzielnego uczenia si¢, w ktérym nauczyciele zapoznajg sie z
3 zagadnieniami.

e Metodg Flipped Classroom;
e Metodg Kreatywnego projektu i metodg symulacji;
e Koncepcjg Kreatywnosci

Ponizej znajdziesz streszczenie tematéw omawianych w tym kursie. Tematy zwigzane
z samodzielng nauka zostaty podkreSlone za pomocg szarego tta.

1. FLIPPED CLASSROOM

W kursie bedzie mowa o metodologii podejScia Flipped Classroom oraz zapleczu
pedagogicznym, od projektowania lekcji, poprzez zbieranie, tworzenie i rozpowszechnianie
tresci cyfrowych, po ocene wynikdw w nauce. Wiedze praktyczng, teoretyczng,
umiejetnosci i kompetencje, ktérych uczy ten kurs mozna podzieli¢ na 3 gtéwne obszary:

PLANY Z ZAKRESU PEDAGOGIKI OPARTE NA MODELU FC — etap samodzielnego uczenia si¢
dostepny na platformie.

1. Wprowadzenie — jakie byly poczatki...

Troche ,oficjalnej” historii...

Flipped Classroom — najwazniejsze zagadnienia ...

Zaplecze teoretyczne, inne metody, ktére mozna wprowadzic dzieki FC...
Korzy$ci wynikajgce z ,,odwrdcenia/Flipping” sali zajec...

Z jakimi wyzwaniami trzeba sie zmierzyC€...

Dlaczego FC jest wazne dla systemdéw VET Unii Europejskiej?

Czy istniejg dowody na jego skutecznoS$¢? — Studia przypadku
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TWORZENIE | ROZWIJANIE CYFROWYCH TRESCI NA ZAJECIA- twarzg w twarz (zaplanowane
na listopad 2020)

1. Otwarte Zasoby Edukacji

2. Tworzenie cyfrowej zawartoSci (w tym: tutorial do narzedzi ICT i zalecenia
pedagogiczne)

3. Dzielenie sie i rozpowszechnianie cyfrowej zawartoSci

DZIALANIE, CZYLI PROWADZENIE ZAJEC, ANALIZA | OCENA EFEKTOW - face-to-face
(zaplanowane na grudzien 2020)

1. Planowanie zaje¢
2. Ocena

2. METODA AKTYWNEGO NAUCZANIA
EDUKACJA OPARTA NA KREATYWNOSCI — samodzielne uczenie sie na tej platformie

1. Wprowadzenie — Technologia KreatywnoSci
2. Metoda Kreatywnego Projektu
3. Wprowadzenie Do Metody Symulacji

METODA KREATYWNA W SZKOLE — twarzg w twarz (zaplanowane na listopad 2020)

WDROZENIE METODY KREATYWNEGO PROJEKTU — twarzg w twarz (zaplanowane na listopad
2020)

Na tym etapie nauki F2F (twarzg w twarz) wyzwanie przed jakim stoi edukator to stworzenie i
rozpowszechnienie kursu opartego o projekt innowacyjny, lub o symulacje, ktéry inni
edukatorzy bedg mogli powtdrzyc€.

Podczas sesji szkoleniowej trener | edukatorzy bedg indywidualnie rewidowac stworzone
scenariusze/curriculum

3. KREATYWNOSC
KONCEPCJA KREATYWNOSCI — samodzielne uczenie sie na tej platformie

1. ZnajomoSc koncepcji kreatywno$ci, jej roli w odniesieniu do styléw poznawczych i
styléw nauczania;

USwiadamianie dlaczego rozwijanie kreatywnosSci jest wazne;

Rozpoznawanie czynnikdw ograniczajgcych lub blokujgcych kreatywno$¢
Zrozumienie konstrukcji (ramy) umystéw oséb, ktére myslg rozbieznie i lateralnie
Stworzenie analizy elementéw cechujgcych sie kreatywnoscig (aktywno$¢, metoda,
energia) w procesie edukacyjnym;
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METODA KREATYWNA W SZKOLE — twarzg w twarz (planowane na lis 2020)

Metoda kreatywna (wprowadzenie)

Faza Percepcji (techniki Cwiczenie, oraz studia przypadku)

Faza Analizy (techniki Cwiczenie, oraz studia przypadku)

Faza Tworzenia Pomystu (techniki Cwiczenie, oraz studia przypadku)
Faza Wyboru (techniki éwiczenie, oraz studia przypadku)

Faza Wdrozenia (techniki ¢wiczenie, oraz studia przypadku)
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WDROZENIE METODY KREATYWNEJ — twarzg w twarz (planowane na grudz 2020)

1. Projekt pilotazowy prowadzony w niektérych klasach — Metoda pre-test
2. Analiza wynikéw metody pre-test



Kwestionariusz Oceny Kursu
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1
Prosze o ocene kursu internetowego jako catosci w skali od 1 do 5:

Ocena pracy zawodowej
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2
Czy udato sie osiggng¢ planowane cele kursu? Czy spetnia on oczekiwania?
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3
W jakim stopniu informacje podane w kursie byly dla ciebie nowe?
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4

Czy kurs miat wartoSc¢ praktyczng?

Metoda Nauczania

[1 [2 [3 [ 4 [s
5
Jak wysoko oceniasz uzytg metode nauczania?
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Czy w przypadku kursu internetowego ma znaczenie to, Ze uczestnicy kursu uczg si€ nie tylko
z dostarczonych materiatéw i od prowadzgcego, ale réwniez od siebie nawzajem. Jak
sprawdzito sie to w tym przypadku?
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7
Czy udato sie spetni¢ wymagania kursu?
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8
Klasyfikacja metod oceniania. Czy po zapoznaniu si€ z materiatami tatwo byto oceniC zadania
[1 [2 [3 [ 4 |5 |
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Jak oceniasz prace i stopieh przygotowania prowadzgcego?

Warunki, wyposazenie
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10
Jak oceniasz stan wyposazZenia (dostepnosc, szybkos¢ tgczy)?
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11
Jak oceniasz organizacje kursu.
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12
Jak oceniasz obstuge klienta instytucji zajmujgcej sie kursem
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Komentarze, sugestie ...




