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IZZIVI 21. STOLETJA
▪ Učenje je treba spremeniti, učenje poteka tudi zunaj šole

▪ Spretnosti v 21. stoletju

▪ Reševanje problemov, sodelovanje, kritično mišljenje

▪ Komunikacija, ustvarjalnost

▪ Tehnologija (kot digitalno orodje) proti pedagogiki

▪ Vrednost časa, ki ga preživimo z učenci v razredu

 



OBRNJENA UČILNICA

Flipped Classroom animation
(video, ki prikazuje, kako poteka metoda 

obrnjene učilnice)

https://biteable.com/watch/flipped-classroom-1841935


INDIVIDUALNI IN SKUPINSKI 
PROSTOR

▪ Direktna razlaga izven skupinskega prostora, doma

▪ Čas v razredu namenjen vajam in višjim miselnim 
spretnostim po Bloomu
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F: fleksibilno okolje
L: kultura učenja
I: vsebina z namenom
P: strokovni pedagogi



KAJ JE NOVEGA?
Traditionalno učenje

▪ razlaga snovi
▪ spominjanje, razumevanje
▪ "ena velikost ustreza vsem"
▪ osredotočenost na učitelja
▪ učitelj = "modrec na odru"
▪ frustracije

Obrnjeno učenje

▪ konstrukcija
▪ uporabljanje, analiziranje, 

ocenjevanje, ustvarjanje
▪ prilagojeno
▪ osredotočeno na učence
▪ teacher = „vodnik ob strani”
▪ zabavno

Kaj pa domača 
naloga?



KORISTI ZA UČENCE

V razredu

▪ aktivno učenje, praktične izkušnje
▪ praktične dejavnosti.
▪ višje ravni miselnih spretnosti
▪ več časa za interakcijo z drugimi učenci / učitelji
▪ diferenciacija/individualizacija

Pred uro
▪ individualni prostor, lasten tempo

▪ možnost prekinitve, ponovnega gledanja

▪ manj frustracij kot pri domačih nalogah

▪ motivirani učenci



ČAS V RAZREDU

Ocenjevanje
▪ Poučevanje brez ocenjevanja - je to mogoče?

▪ Učitelj - učenec/skupina

▪ Učenci drug drugemu ali sebi

▪ Komunikacija, sodelovanje, projekt, reševanje problemov

▪ Cilj: izboljšati kakovost učenja

Kako najbolje izkoristiti čas, ki je namenjen neposrednemu 
delu v razredu?

- sodelovanje,
- prikazovanje razumevanja na smiseln način.

Kaj “obrniti”?
Aktivno učenje, osredotočeno na učenca



DOKAZI
▪ Učinkovitejše učenje

▪ Višje ocene

▪ Izboljšan odnos učencev

ni se potrebno 
mučiti z domačo 

nalogo

pri učenju so 
samostojni

učenci se upajo 
postaviti 

vprašanja

vsebino lahko 
usvojijo v svojem 

tempu



NALOGE SAMOSTOJNEGA 
UČENJA MOD. 1
▪ zanimanje za praktično uporabo metode

▪ Pozitivna sporočila: 
▪ "Učenci mi pomagajo pri učenju" - sprememba vloge

▪ Učenci so hvaležni, ker je učitelj delal drugače

▪ Učitelju in učencem je bilo všeč, da učitelj posname kako 
razlaga snov (med karanteno)



TEŽAVE, KI JIH OPISUJEJO UČITELJI
▪ Motivacija 
▪ Kako motivirati učence; pripraviti zanimive ure, hkrati pa še zmeraj 

doseči pedagoške cilje

▪ Čas
▪ Pomanjkanje časa (časa za poučevanje in časa za ustvarjanje 

videoposnetkov), delovna obremenitev 

▪ Viri, sredstva
▪ Pomanjkanje (tehnične) opreme
▪ Pomanjkanje podpore s strani šole



TEŽAVE - NADALJEVANJE
▪ Digitalne kompetence
▪ Nekateri učitelji ne znajo sami narediti/urediti videov  
▪ Digitalno znanje je težko nadoknaditi 

▪ Metodologija
▪ Kako uresničiti ideje
▪ Ocenjevanje, vrednotenje skupinskega dela
▪ Težko spreminjanje lastne metodologije
▪ Načrtovanje pouka postane obvezno
▪ Izbira ključnih dejavnosti za izboljšanje višjih miselnih spretnosti



TEŽAVE - NADALJEVANJE
▪ Druge težave

▪ Učenci si pred poukom ne ogledajo videoposnetka

▪ Učenci ne razumejo pomena preizkušanja novih učnih 

metod

▪ Inovativnost za učence - raje bi ubrali znane poti (ker tako 

vedo, kaj želi učitelj)



PRIPOROČILA

MENJAVA VLOG



KAJ SLEDI?
▪ Priprava vsebine, ki so jo učenci ogledajo pred poukom (video animacija)
▪ Razvijte pozitiven odnos do digitalnih orodij, saj se vedno spreminjajo
▪ Primeri digitalnih vsebin, ki so jih ustvarili učitelji poklicnega izobraževanja in 

usposabljanja
▪ Vodiči po korakih za izbrana digitalna orodja za ustvarjanje vsebin
▪ Nasveti za nemoteno izvajanje obrnjene učilnice na podlagi izkušenj učitelj, ki so to 

metodo že uporabili
▪ KASNEJE:
▪ Digitalna orodja za pouk
▪ Načrtovanje in vrednotenje pouka
▪ Izvedba testnih učnih ur

▪ Zapomnite si: ne obstaja samo EN pravilen način
▪ Samorefleksija, izboljšanje



PROSTO DOSTOPNI 
IZOBRAŽEVALNI VIRI

▪ Lahko se jih zakonito uporablja, distribuira, spreminja (licenca)
▪ Možno jih je spremeniti (lahko se odprejo, spremenijo, shranijo)
▪ So vedno na voljo (prosto dostopni, sledljivi)

https://creativecommons.org/

https://creativecommons.org/


BRSKALNIKI



PODATKOVNE BAZE, REPOZITORIJI

▪ Learning Resource Exchange: http://lreforschools.eun.org/
▪ OER Commons: https://www.oercommons.org
▪ OpenLearn: www.open.edu/openlearn/
▪ TED ED: https://ed.ted.com

http://lreforschools.eun.org/
https://www.oercommons.org/
http://www.open.edu/openlearn/
https://ed.ted.com/


USTVARJANJE DIGITALNIH VSEBIN
▪ Video animacije
▪ Miselni zemljevidi
▪ Infografike
▪ Digitalna knjižnica
▪ Timeline
▪ Časovnica
▪ Spletni vprašalniki

▪ PRED URO
▪ V RAZREDU



H5P



INTERAKTIVEN VIDEO

https://h5p.com/





SNEMANJE ZASLONA





GENIAL.LY



PRIMERI - PRVI 
VIDEOPOSNETKI UČITELJEV
▪ https://goo.gl/q86XZy – Angleščina; How to write a CV and a Cover Letter (nova snov)

▪ https://youtu.be/0gAg2sKdpL8 - Angleščina; Conditionals (ponavljanje)

https://goo.gl/q86XZy
https://youtu.be/0gAg2sKdpL8


DELJENJE/OBJAVLJANJE 
VSEBINE
▪ Uporabite deljenje, ki ga omogča aplikacija
▪ Prenos videoposnetka na YouTube

▪ Delite na svoji platformi - virtualno učno okolje (MS Teams, Google Classroom, 
Moodle itd.)



NADALJUJEMO… – Z GENIAL.LY

Anita Téringer
anita.teringer@itstudy.hu

gracias grazie

dzięki thanks

hvala köszönöm
https://view.genial.ly/5f6c713bf902780d10c9ee98

https://view.genial.ly/5f6c713bf902780d10c9ee98

